Приложение №________________________________________________ 
к трудовому договору №________________________________________________ от ______________________________________________________ г. 
заключенному между ________________________________________________ и ________________________________________________
УТВЕРЖДАЮ:
________________________________________________ 
________________________________________________ 
__________ ____________________________________________________________ 
______________________________________________________ г.
Должностная инструкция 
1. Общие положения
1.1. Наименование структурного подразделения: ________________________________________________.
1.2. Настоящая должностная инструкция определяет должностные обязанности, права и полномочия ________________________________________________ (далее по тексту - "Работник").
1.2.1. Работник" относится к категории: ________________________________________________.
1.3. Порядок назначения на должность и освобождения от должности "Работника" определяется в соответствии с ________________________________________________. 
1.4. "Работник" в своей работе руководствуется следующими документами:
- действующим законодательством РФ;
- положением о структурном подразделении;
- постановлениями и распоряжениями вышестоящей организации;
- приказами руководителя организации;
- распоряжениями руководителя структурного подразделения;
- настоящей должностной инструкцией;
	-
	________________________________________________;


 
- трудовым договором.
1.5. "Работник" в своей работе непосредственно подчиняется:
	________________________________________________ 


1.6. "Работнику" непосредственно подчинены следующие лица:
	________________________________________________ 


 
2. Функции
2.1. Основные задачи и направления деятельности "Работника":
- изготовление различного вида коронок, протезов, простых конструкций штифтовых зубов, ортодонтических и челюстно-лицевых конструкций;
- осуществление контроля за исправностью работы стоматологического оборудования и его правильной  эксплуатацией;
- оказание доврачебной помощи в экстренных ситуациях.
3. Должностные обязанности
3.1. "Работник" в рамках возложенных на него функций должен выполнять следующие обязанности:
- изготавливать различные виды искусственных коронок, включая металлокерамику, простые конструкции штифтовых зубов, различные конструкции мостовидных протезов, съемные пластинчатые и бюгельные протезы, ортодонтические и челюстно-лицевые конструкции;
- проводить оценку слепков (оттисков) и получать соответствующие рабочие модели из различных материалов;
- проводить асептическую обработку слепков, протезов;
- изготавливать индивидуальные ложки, восковые базисы с окклюзионными валиками и проводить постановку искусственных зубов;
- производить штамповку протезов из нержавеющей стали и других материалов;
- проводить паяние, сплавку, обжиг, отбеливание, отделку, полировку деталей, протезов и аппаратов и др.; 
- создавать из воска элементы, узлы и детали зубо-челюстных протезов, ортодонтических аппаратов;
- проводить замену восковой композиции на пластмассу или металлический сплав;
- оформлять заявки на получение зуботехнических материалов;
- осуществлять учет и хранение лекарственных средств, стоматологических материалов и инструментов;
- осуществлять правильную эксплуатацию стоматологического оборудования и оснащения зуботехнической лаборатории;
- контролировать исправность стоматологического оборудования;
- оформлять установленную органами здравоохранения медицинскую документацию;
- оказывать доврачебную помощь при неотложных состояниях.
3.2. "Работник" должен выполнять основные обязанности, предусмотренные документами, регламентирующими правила внутреннего трудового распорядка и действующими в организации.
4. Права и полномочия
4.1. "Работник" для выполнения возложенных на него обязанностей наделяется следующими полномочиями:
- знакомиться с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой должности, критерии оценки качества исполнения должностных обязанностей;
- знакомиться с проектами решений руководства медицинского учреждения, непосредственно касающихся его работы;
- вносить на рассмотрение руководства предложения по совершенствованию работы, связанной с обязанностями, предусмотренными настоящей инструкцией;
- требовать от руководства медицинского учреждения оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей;
- взаимодействовать с коллегами и сотрудниками других отделений (служб) в интересах пациента;
- повышать свою квалификацию.
5. Ответственность 
5.1. "Работник" привлекается к ответственности: 
- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в порядке, установленном действующим трудовым законодательством Российской Федерации; 
- за нарушение Устава (Положения) организации; 
- за правонарушения и преступления, совершенные в процессе своей деятельности, - в порядке, установленном действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации; 
- за причинение ущерба организации - в порядке, установленном действующим трудовым законодательством Российской Федерации. 
6. Требования к квалификации
6.1. Требования к квалификации "Работника" установлены на основании требований документа "Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих. Раздел "Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения" (утв. Приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 N 541н). 
6.2. Квалификация "Работника" должна соответствовать следующим требованиям:
6.2.1. Образование: ________________________________________________.
6.2.2. Навыки:
- Административные навыки: "Работник" должен уметь:
 ________________________________________________.
- Специальные навыки: "Работник" должен уметь:
 ________________________________________________.
Опыт работы: ________________________________________________ не менее ____________.    
 Профессиональные знания: "Работник" должен знать:
- законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере здравоохранения;
- основы медицинской стоматологической помощи;
- основные материалы, применяемые в зубопротезной технике;
- организацию деятельности в зуботехнической лаборатории;
- особенности использование фарфора и металлокерамики в зубопротезной технике;
- характеристики основных материалов, применяемых в зубопротезной технике;
- технологию изготовления зубных челюстно-лицевых протезов и ортодонтических аппаратов;
- правила использования фарфора и металлокерамики в зубопротезной технике;
- основы строения и функций зубо-челюстной системы, биомеханику жевательного аппарата;
- основы функционирования бюджетно-страховой медицины и добровольного медицинского страхования;
- основы эпидемиологии;
- основы валеологии и санологии;
- основы медицины катастроф;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты.
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