 
	 

	(наименование организации)


 
Акт № ________________________________________________
об отказе от получения трудовой книжки
 
	г. 
	 
	______________________________________________________ 
	 г.


 
 
	Сегодня в
	 
	в 
	 
	 в присутствии свидетелей:

	
	(время)
	
	(указать место)
	


 
	
	       

	
	(должность, фамилия, имя, отчество)


 
 
 
	работник 
	     

	 
	(должность, фамилия, имя, отчество)


 
	уволенный 
	______________________________________________________
	г.
	по основанию:

	п.8 ч.1 ст. 83 ТК РФ 

	отказался от предложения получить свою трудовую книжку в соответствии со статьей 84.1 Трудового кодекса РФ, мотивируя это причинами: ________________________________________________.


 
  
Содержание настоящего акта удостоверяем личными подписями: 
	
	  
	
	
	
	
	
	

	
	(должность)
	
	 (личная подпись)
	
	  (расшифровка подписи)
	
	(дата)


 
Настоящий акт составил: 
	 
	 
	
	 
	
	 
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	(дата)


 

