 
	 

	(наименование организации)


 
Приказ
о создании комиссии для проведения служебного расследования
 
	______________________________________________________ г.
	№ ________________________________________________ 


 
На основании докладной записки  ________________________________________________ № ________________________________________________ от ______________________________________________________ г.
в целях проведения служебного расследования по факту нахождения    ________________________________________________ ________________________________________________  в состоянии опьянения 
П Р И К А З Ы В А Ю : 
1. Создать комисию для проведения служебного рассследования в  составе: 
 председатель комиссии:  ________________________________________________ ________________________________________________;
  члены комисcии:
 
	
	 ,  

	
	(должность, фамилия, имя, отчество)


 
2. Установить, что задачами комиссии являются:
- выявление у работника признаков опьянения;
- направление работника на медицинское освидетельствование с его согласия;
- получение объяснений у работника по факту появления на рабочем месте с признаками опьянения;
- составление акта об установлении у работника  факта опьянения;
- вынесение решения об отстранении работника от работы;
- вынесение решения о применении дисциплинарного взыскания к работнику. 
 
	Руководитель организации
	 
	 
	
	 
	 

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


 
 С приказом ознакомлены: 
 Председатель комиcсии: 
	 
	 
	
	 
	
	 
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	(дата)


 
  Члены комиссии:
	
	  
	
	
	
	
	
	

	
	(должность)
	
	 (личная подпись)
	
	  (расшифровка подписи)
	
	(дата)


 

