 
	 

	(наименование организации)


 
Приказ
 о привлечении к материальной ответственности
 
	______________________________________________________ г.
	№ ________________________________________________ 


 
В связи с причинением ущерба имуществу работодателя в размере  ________________________________________________ руб. (ноль копеек), выразившегося в виде ________________________________________________ 
 
П Р И К А З Ы В А Ю : 
1.  Привлечь работника:
 
	
	Табельный номер

	  
	 

	(фамилия, имя, отчество)
	

	  

	(структурное подразделение)

	   

	(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)


 
 
	к материальной ответственности в сумме 

	  руб. (ноль копеек)


 
 
	Основание:

	 


 
2. ________________________________________________ ________________________________________________ обеспечить удержание из заработной платы ________________________________________________ в сумме  ________________________________________________ рублей в соответствии со ст. 138 Трудового кодекса РФ.
 
 
	Руководитель организации
	 
	 
	
	 
	 

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


 
С приказом ознакомлен(ы): 
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	(должность)
	
	 (личная подпись)
	
	 (расшифровка подписи)
	
	(дата)


 

