 
	 

	(наименование организации)


 
Приказ
 о выдаче заработной платы в неденежной форме
 
	______________________________________________________ г.
	№ ________________________________________________ 


 
В соответствии со ст. 131 ТК РФ
 
П Р И К А З Ы В А Ю :
 
	
	Табельный номер

	 
	 

	(фамилия, имя, отчество)
	 


 
 
	 

	(структурное подразделение)

	 ,  

	(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)


 
 
	выдать _______________% от заработной платы, начисленной за ________________________________________________, в неденежной форме в виде: ________________________________________________

	(форма неденежной выплаты)


 
 
	Основание (документ, номер, дата):
	  

	
	(заявление работника, ссылка на пункт договора, локального акта и т.д.)


 
 
	Руководитель организации
	 
	 
	
	 
	 

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


 
 
	С приказом (распоряжением) работник ознакомлен
	
	"
	
	"
	 
	20
	
	г.

	
	(личная подпись)
	


 

