 
	 

	(наименование организации)


 
Приказ № _______________
 
	______________________________________________________ г.
	


 
	Я,
	 
	, приступаю к исполнению обязанностей в качестве 

	
	(наименование работника)
	

	   

	(должность, полное наименование организации)

	в период с ______________________________________________________ г. по ______________________________________________________ г.


 
Основание: протокол общего собрания участников общества № ________________________________________________ от ______________________________________________________ г., трудовой договор № ________________________________________________ от ______________________________________________________ г.
 
	Руководитель организации
	 
	 
	
	 
	 

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


 

